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福 州 理 工 学 院
福理工综〔2021〕270 号 签发人：吴贵明

福州理工学院关于 2020－2021 学年
信息公开工作情况的报告

省教育厅办公室：

根据《教育部办公厅关于做好 2021 年高校信息公开年度报

告工作的通知》要求，学校认真做好 2021 年信息公开年度报告

编制和发布工作，基于 2020 年的工作基础，赓续推进学校信息

公开工作，着力提升校园工作透明度，现将具体情况报告如下：

本报告中所列统计数据的起止时间为 2020 年 9 月 1 日至

2021 年 8 月 31 日 ， 由 福 州 理 工 学 院 信 息 公 开 网 站

（http://www.fit.edu.cn/Information/）向社会发布。

一、概述

本学年，学校严格执行《高等学校信息公开办法》和《教

育部关于公布〈高等学校信息公开事项清单〉的通知》规定，

全面落实《福州理工学院信息公开实施办法》，把信息公开作为

促进依法治校的重要抓手，进一步深化思想认识，压实主体责

任，创新公开方式，加强统筹联动，强化信息发布、政策解读、
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舆情回应和平台建设。积极推进决策、执行、管理、服务、结

果的“全过程”信息公开，切实保障社会公众和广大师生员工

的知情权、参与权、表达权和监督权，大力推动了学校的建设

和发展。

二、主动公开信息情况

（一）主动公开信息的主要内容

1.学校名称、办学地点、办学规模、机构设置、学校领导

等基本情况；

2.学校文件、规章制度、统计数据等有关信息情况。包括

本学年学校制定和发布的各类规范性文件、学校教育教学、科

学研究和社会服务等方面的发展规划、年度工作计划、工作总

结以及统计数据等信息；

3.教学管理：学校校历、专业设置、教学大纲、教学管理

工作基本规程、校外实践教育基地管理办法、编制发布教学质

量报告；

4.科研管理：学校科研项目申报、科研奖励制度、科研项

目结果等科研管理信息，实验室及仪器设备配置与图书藏量；

5.招生工作：招生章程、招生办法、招生计划、招生咨询

等；

6.学生管理：学生学籍管理、学生各类奖学金、助学金、

助学贷款和勤工俭学的申请与管理、学生申诉途径与处理程序、

学生就业服务指导、促进毕业生就业的政策措施；

7.教职工培训、人事任免信息、招聘信息、职称评审办法

和结果等有关人事工作信息；
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8.学校财务、资产管理制度，财政性资金的使用与管理情

况，仪器设备、图书等物资设备采购；

9.学校突发事件的应急预案、预警信息，涉及学校的重大

事件的调查和处理情况；

10.对外交流与合作交流情况；

11.依照法律、法规和国家有关规定需要公开的其他信息。

（二）主动公开信息的方式和途径

1.通过学校主要网页发布信息情况。学校主网页和二级学

院网页始终是信息公开的重要窗口，本学年，学校进一步规范

校园网信息发布，提高校园网发布质量，营造积极向上的信息

化服务平台。全年共发布各类信息 705 条，涉及学校基本情况

和各项事业发展状况，其中校内通知 201 条、理工新闻 187 条、

其他简讯 67 条。

2.通过校务公开网站发布信息情况。本学年度持续加强信

息公开专题网站建设，定期查阅，提升信息发布有效性，畅通

师生员工信息沟通渠道，保证为师生提供更加优良的信息服务。

通过校务公开专栏公开信息 83 条。

3.召开工作会议通报的情况。本年度召开工会暨教师代表

大会 1 次，党政联席会议 6 次，校务会议 23 次，其他层面事项

通报会、座谈会、研讨会 19 次。

4.校长、书记信箱处理情况。学校在学生宿舍楼和食堂等

醒目位置都设有校长、书记信箱，由校党政办公室负责管理、

及时处理回复。本年度共处理来信 9 件。

（三）招生信息公开情况
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严格落实《教育部办公厅关于做好 2021 年全国普通高校招

生录取工作的通知》（教学厅〔2021〕4 号）要求，加强组织领

导，严格规范管理，强化信息公开，统筹做好招生录取和新冠

肺炎疫情防控等工作，确保招生录取公平公正和平稳有序。

1.严格执行招生计划。落实招生计划分级管理和审批制度，

根据国家下达的计划进行招生。不随意更改高校招生计划，不

擅自突破计划进行录取。高校批次内生源不足时，未完成的计

划在生源所在地公开征集志愿录取。在考生填报志愿前或报考

过程中通过报刊、学校招生办网站及相关媒体向社会公开我校

招生章程、考生资格、招生计划、收费标准、办学地点、咨询

方式等相关信息。

2.严格执行招生政策。严格遵守高校招生“十严禁”“30 个

不得”“八项基本要求”等规定，按照“学校负责、省级招办监

督”的原则实施新生录取工作。建立健全程序公正、管理规范、

监督有效的录取工作机制。根据教育部相关文件精神，认真制

定《2021 年招生章程》，予以公布。

3.严格落实信息公开。严格执行国家、省级、高校、中学

四级信息公开制度，认真落实招生信息“十公开”，进一步完

善信息公开的范围、内容、方式和时间，自觉接受纪检监察部

门及利益相关者的监督。加强招生信息安全管理，严格执行国

家有关网络与信息安全管理规定，完善应急处置工作预案，加

强系统和数据备份管理，提高应对突发事件能力。

4.加强政策宣传解读。主动宣传解读国家招生政策，及时

发布招生录取各阶段工作安排。做好志愿填报指导，充分运用
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信息化手段，为考生提供志愿填报的政策解读、参考信息和咨

询指导。密切关注招生舆情，及时避清媒体不实报道。适时开

展招生预警和宣传，提醒学生和家长逃免上当受骗，会同有关

部门严厉打击招生诈骗。

5.录取程序公开。为确保网上录取操作规范，我校根据网

络录取特点，制定《网上录取安排表》、《网上录取办法》、《网

上录取操作流程》、《网上录取信息公开制度》等制度文件，严

格按照规定录取。在阅档过程中，学校严格按照各省教育考试

院录取规定，分配学生录取专业；同时学校有关负责人员全程

监督阅档工作，阅档期间非招办人员禁止进入阅档现场；对于

阅档过程中的突发事件坚持集体研究决定并及时做出反馈。

6.录取结果公开。我校招生录取结束后，通过学校招生办

网站或教育主管部门网站向社会公开我校各批次第一轮各专业

投档分数线。在每一批次录取结束后 24 小时内在招生办网站上

公布录取名单，考生可以通过身份证号和考生号进行查询，接

受社会监督。

7.认真做好录取通知书寄递等工作。按照《教育部办公厅

国家邮政局办公室关于进一步做好 2020 年高校录取通知书寄递

工作的通知》（数学厅函〔2021〕3 号）)，做好录取通知书寄递

工作。随录取通知书附送关于学生资助政策的详细介绍，不让

一个新生因经济困难而放弃入学。同时做好新生应征入伍宣传，

在发放新生录取通知书时将《大学新生应征入伍宣传单》一并

寄送所有录取新生。

8.重大违规事件及处理结果公开。根据教育部相关文件精
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神，建立重大违规事件处理工作组机制，由校长担任组长，分

管副校长任副组长，及时处理招生重大违规事件及向社会公开

处理结果，做到零事件零容忍。

（四）财务信息公开情况

认真贯彻执行国家有关法律、法规和财务规章制度，严格

遵守国家招生收费有关规定，切实加强对收费工作的领导，建

立收费工作责任制，保证各项收费工作规范、有序，确保收费

规范操作。

1.公布并遵照执行《福建省民办教育收费管理实施细则》

（闽发改服价〔2019〕394 号）相关规定。

2.在寄送《录取通知书》时，都有将学校的《缴费须知》

与《录取通知书》一并寄达学生，缴费通知书中公布收费项目、

收费标准、物价局批准文号、物价局监督电话及学校财务处监

督电话等。

3.认真执行收费公示制度，学年初在醒目位置张贴《校长

公告》、在校内长期悬挂《收费公示牌》和通过学校网站公布历

年《校长公告》及《收费公示牌》等方式向社会公布学校所有

专业收费标准与依据。

4.告知全体师生，学校财务处是唯一有权收费的部门，任

何个人与任何部门不得向学生收取任何费用；向学生收取的代

办费，应当遵循“学生自愿、事先公示、多退少补、不得营利”

的原则。提高了信息公开的有效性、及时性。接受全体师生和

社会公众的监督。

（五）人事信息公开情况
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我校以“公平公正公开”为原则，规范人事管理制度，提

高工作透明度，切实保障广大教职员工的合法权益，在信息公

开网站上及时发布招聘信息，做好信息公开工作。

1.依法建立、完善并公开人事管理规章制度。我校按照所

规定程序，建立健全人事管理规章制度。在制定、修改或者决

定直接涉及教职工切身利益的规章制度或重大事项时，均提请

教职工代表大会讨论，广泛听取教职工的意见和建议，与工会

或者教职工代表平等协商确定，并进行公示。

2.公开透明地做好教职工招聘与聘任管理工作。坚持公开

透明的原则，认真落实教职工招聘与聘任管理办法，坚持按照

岗位设置和岗位任职资格的要求，公开、公平、公正地选拔人

才，杜绝因人设岗等现象的发生。科学制定学年招聘计划，坚

持公开招聘原则，通过网络等途径公开发布招聘信息；通过严

谨的选拔程序，进行招聘面试考核，并严格审核应聘人员的资

格证书等背景资料，完善招聘录用及考核的各环节。

3.坚持公开选拔、竞争上岗等方式的干部任用模式。我校

坚持采用公开选拔和竞争上岗的干部选拔任用模式。面向社会

公开招聘，或在学校内部公开竞聘竞争上岗。完善竞聘办法和

流程，给予工作表现优秀突出的员工更为宽广的职业晋升通道。

4.按照国家法律法规及相关规定解决争议。当教职工与学

校发生争议时，我校将根据《关于印发〈人事争议处理规定〉

的通知》（国人部发〔2007〕109 号）、《劳动合同法》等相关法

律的规定，通过平等协商解决争议。

三、依申请公开信息情况
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2020-2021 学年，我校共受理依申请公开 0 件

四、对信息公开的评议情况

师生和社会公众对学校信息公开工作总体满意，对信息公

开关注程度较高，对学校信息公开工作给予较好的支持和肯定，

对学校能及时地提供各种学校信息表示认可。

五、因学校信息公开工作受到举报的情况

2020-2021 学年，我校未收到相关举报材料。

六、存在的主要问题及改进措施

随着信息公开工作的深入开展，学校师生、社会公众对信

息公开工作的要求越来越高，学校现有的信息公开工作仍然存

在着一些不足：一是信息公开培训和业务指导力度有待加强；

二是信息公开监督和考核机制有待进一步健全。下一步工作改

进措施主要有：

一是加强信息公开工作队伍建设。明确信息公开工作人员

的岗位职责，开展集中信息公开相关文件要求的学习培训，依

照《高等学校信息公开事项清单》，梳理出公开事项清单，建立

统一规范、方便高效的信息公开网站，以公开促进管理和服务

水平的提升。

二是加强信息公开监督。建立工作考核、工作评议等制度，

充分发挥工会、人事和师生员工的监督作用，组织开展信息公

开工作检查、考核与评议，定期或不定期组织开展对校务公开

工作情况的检查，适时通报检查情况。对工作不力的单位和个

人，限期整改，对造成严重影响的，严肃追究部门及其负责人

的责任。确保校务公开工作深入人心、落到实处。
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三是完善公开信息平台。做好信息公开的完善和内容更新

工作，为高效、稳定、快捷地发布信息提供保证，让师生能随

时随地使用学校的信息服务。以涉及学校师生切身利益和社会

关注度高的信息为突破口，推进学校各单位在主动公开信息内

容上做到实时发布、及时更新。

四是拓展工作渠道。对于影响力越来越大的网络公开方式，

进一步细分和研究网络新媒体的具体作用，重点关注信息互动

式的网络新媒体，利用好成员数量庞大的各类教职工 qq 群，微

博和微信平台，在这些互动网络媒体平台上，把握正确的舆论

导向和起到正面引导作用。

附件：福州理工学院信息公开工作情况表

福州理工学院

2021 年 10 月 29 日
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附件：

高校信息公开工作情况表

单位名称：福州理工学院
名称 具体事项 有关情况

信息公开制度

机制建设情况

是否制定了校务信息

公开相关制度

是√ 否□

制度名称：福州理工学院信息公开实施办法

是否设立了信息公开

专栏并及时更新

是√ 否□

专栏网址：http://www.fit.edu.cn/Information/

是否明确信息公开具

体负责机构、分管领

导和联络员

是√ 否□

机构名称：福州理工学院信息公开工作领导小组

分管领导：吴贵明

联络员及联系方式：徐永霞（0591－62990012）

是否开展信息公开方

面的宣教培训
是√ 否□

主动公开情况

主动公开渠道
学校网站√、校报校刊□、新闻发布会□、微博√、微信√、

其他√

本学年主动公开

信息总数

网站公开 705 条；其他渠道公开 83 条

高校招生、财务

信息公开情况

招生信息 52 条；财务信息 11 条

依申请公开情

况

受理依申请公开

信息总数
共 0条

对申请的答复情况 同意公开 0条；否决公开 0条；其他情况 0条

受到的举报、

复议、诉讼情

况

举报 0次；复议 0次；诉讼 0次

（1）办学规模、校级领导班子简介及分工、

学校机构设置、学科情况、专业情况、各类在

校生情况、教师和专业技术人员数量等办学基

本情况

http://www.fit.edu.cn/About/

（2）学校章程及制定的各项规章制度 http://www.fit.edu.cn/html/3910572223.html

（3）教职工代表大会相关制度、工作报告 http://www.fit.edu.cn/html/7054262137.html

（4）学术委员会相关制度、年度报告 暂无此项工作

（5）学校发展规划、年度工作计划及重点工

作安排

http://www.fit.edu.cn/html/548731624.html

http://www.fit.edu.cn/html/4125084124.html

（6）信息公开年度报告 http://www.fit.edu.cn/Information/

（7）招生章程及特殊类型招生办法，分批次、

分科类招生计划

1、

http://admissions.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=112&sublanmuid=888&id=1

364

http://www.fit.edu.cn/html/548731624.html
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2、

http://admissions.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=112&sublanmuid=887&id=1

362

（8）保送、自主选拔录取、高水平运动员和

艺术特长生招生等特殊类型招生入选考生资

格及测试结果

暂无此项工作

（9）考生个人录取信息查询渠道和办法，分

批次、分科类录取人数和录取最低分

1、http://admissions.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=98&sublanmuid=824

2、

http://admissions.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=113&sublanmuid=895&id=1

360

（10）招生咨询及考生申诉渠道，新生复查期

间有关举报、调查及处理结果

1、http://admissions.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=113&sublanmuid=892

2、

http://admissions.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=113&sublanmuid=893&id=1

045

（11）研究生招生简章、招生专业目录、复试

录取办法，各院（系、所）或学科、专业招收

研究生人数

暂无此项工作

（12）参加研究生复试的考生成绩 暂无此项工作

（13）拟录取研究生名单 暂无此项工作

（14）研究生招生咨询及申诉渠道 暂无此项工作

（15）财务、资产管理制度 http://oaf.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=117&sublanmuid=816&id=51

（16）受捐赠财产的使用与管理情况 暂无此项工作

（17）校办企业资产、负债、国有资产保值增

值等信息

暂无此项工作

（18）仪器设备、图书、药品等物资设备采购

和重大基建工程的招投标

http://172.29.1.50/articleinfo/detail_36_130_1245.aspx

（19）收支预算总表、收入预算表、支出预算

表、财政拨款支出预算表

http://share.guomaitech.com/

（20）收支决算总表、收入决算表、支出决算

表、财政拨款支出决算表

http://share.guomaitech.com/

（21）收费项目、收费依据、收费标准及投诉

方式

http://oaf.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=104&sublanmuid=811&id=36

（22）校级领导干部社会兼职情况 暂无此项工作

（23）校级领导干部因公出国（境）情况 暂无此项工作

（24）岗位设置管理与聘用办法 http://www.fit.edu.cn/Information/082549/

（25）校内中层干部任免、人员招聘信息 http://hr.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=104&sublanmuid=812

（26）教职工争议解决办法 http://oaa.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=63&sublanmuid=709&id=874

（27）本科生占全日制在校生总数的比例、教

师数量及结构

http://www.fit.edu.cn/About/Intro/

（28）专业设置、当年新增专业、停招专业名

单

http://oaa.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=75&sublanmuid=719
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（29）全校开设课程总门数、实践教学学分占

总学分比例、选修课学分占总学分比例

http://oaa.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=63&sublanmuid=710&id=1326

（30）主讲本科课程的教授占教授总数的比

例、教授本科课程占课程总门次数的比例

http://www.fit.edu.cn/About/Intro/

（31）促进毕业生就业的政策措施和指导服务 http://careers.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=116&sublanmuid=814

（32）毕业生的规模、结构、就业率、就业流

向

http://careers.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=102&sublanmuid=795

（33）高校毕业生就业质量年度报告 http://careers.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=101&sublanmuid=817

（34）艺术教育发展年度报告 暂无此项工作

（35）本科教学质量报告 http://www.fit.edu.cn/html/9845161515.html

（36）学籍管理办法 http://112.5.137.43:8002/articleinfo/detail_8_68_562.aspx

（37）学生奖学金、助学金、学费减免、助学

贷款、勤工俭学的申请与管理规定

1、http://osa.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=107&sublanmuid=820&id=1332

2、http://osa.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=107&sublanmuid=820&id=1281

3、http://osa.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=107&sublanmuid=820&id=1328

4、http://osa.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=107&sublanmuid=820&id=1283

（38）学生奖励处罚办法

1、http://112.5.137.43:8009/articleinfo/detail_17_69_1296.aspx

2、http://112.5.137.43:8009/articleinfo/detail_17_69_1292.aspx

3、http://172.29.1.44/articleinfo/detail_17_69_1291.aspx

（39）学生申诉办法 https://www.wjx.cn/jq/79297673.aspx

（40）学风建设机构 http://oar.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=107&sublanmuid=797

（41）学术规范制度 http://oar.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=107&sublanmuid=797

（42）学术不端行为查处机制 http://oar.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=107&sublanmuid=797

（43）授予博士、硕士、学士学位的基本要求 暂无此项工作

（44）拟授予硕士、博士学位同等学力人员资

格审查和学力水平认定

暂无此项工作

（45）新增硕士、博士学位授权学科或专业学

位授权点审核办法

暂无此项工作

（46）拟新增学位授权学科或专业学位授权点

的申报及论证材料

暂无此项工作

（47）中外合作办学情况 暂无此项工作

（48）来华留学生管理相关规定 暂无此项工作

（49）巡视组反馈意见，落实反馈意见整改情

况

暂无此项工作

（50）自然灾害等突发事件的应急处理预案、

预警信息和处置情况，涉及学校的重大事件的

调查和处理情况

http://172.29.1.50/articleinfo/detail_36_130_1246.aspx

福州理工学院党政办公室 2021年 10月 29日印发

http://careers.fit.edu.cn/index.aspx?lanmuid=102&sublanmuid=795
http://112.5.137.43:8009/articleinfo/detail_17_69_1296.aspx
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